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Kodeks Krak Master Sp. z o. o.

Wstep

Kodeks etyki w biznesie jest zbiorem zasad, ktory zostat utworzony po to, aby
wyznaczy¢ podstawowe standardy etyczne i prawne, ktérymi bedziemy
kierowac sie na co dzieh w naszej pracy.

Prawa cztowieka

Prawa cztowieka to fundamentalne zasady, do ktérych uprawniony jest kazdy
cztowiek. Jako pracodawca dbamy o to, aby nasze dziatania prowadzone
byly z uwzglednieniem praw i potrzeb naszych pracownikéw.

« Procesy rekrutacyjne, sciezki rozwoju zawodowego, oceny
pracownicze, przyznawanie awansow i wynagradzanie pracownikow,
odbywajg sie na podstawie jasno przyjetych zasad i kryteriow, ktore
stuzg zagwarantowaniu rownego traktowania wszystkich pracownikéw i
kandydatow.

+ Nie tolerujemy zadnych przypadki dyskryminacji ze wzgledu na rase,
kolor skory, ptec, orientacje seksualng, wiek, religie, pochodzenie
etniczne, narodowe Ilub spoteczne, status majgtkowy, poglady
polityczne bgdz inne, niepetnosprawnosc¢, urodzenia czy inne aspekty.

« Przestrzegamy zakazu pracy dzieci ponizej 15 roku zycia,

+ Deklarujemy wolnosci zgromadzen

+ Nie zgadzamy sie na stosowanie pracy przymusowej i niewolniczej

« Zobowigzujemy sie do tego, by kazdy pracownik i potencjalny
pracownik byt traktowany w sposob uczciwy.

« Zobowigzujemy sie do promowania $rodowiska pracy wolnego od
wszelkich postaci molestowania, wyzysku, maltretowania i przemocy

- Deklarujemy przestrzegania wszystkich przepisow dotyczacych
warunkow zatrudnienia, w tym przepisOw dotyczgcych podstawowego
czasu pracy, ptacy minimalnej i pracy w nadgodzinach.

Doktadamy wszelkich staran, by szanowac i propagowac prawa cztowieka w
relacjach z podwykonawcami i klientami. Bedziemy to czyni¢ poprzez
aktywne zaangazowanie kontrahentow, monitoring oraz odpowiednie zapisy
umowne.

Uczciwo $€ w transakcjach handlowych z partnerami biznesowymi

Zgodnie z misjg naszej firmy pragniemy w oparciu 0 uczciwosc i rzetelnosc
naszych ustug tworzyé¢ partnerskie relacje zaréwno z naszymi klientami jak i
podwykonawcami. Firma Krak Master rzetelnie reguluje swoje wszelkie



naleznosci. Promuje uczciwe i zgodne z rzeczywistoscig ustalanie kosztéw i
korzysci, co ma wptyw na zapewnienie uczciwych cen, terminédw dostaw i
stabilnych umow. Nasze oferty sg przejrzyste i nie zawierajg nieuczciwych
kruczkéw. Uczestniczymy w programie rzetelna firma, stajgc sie
wiarygodnym partnerem dla naszych kontrahentow.

BHP

Do naszych obowigzkéw nalezy dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo
pracownikow. Celem Krak Master jest praca bez wypadkow, urazOw oraz
utrzymanie dobrej kondycji pracownikbw w miejscu pracy. Zapewnimy
naszym pracownikom szkolenia BHP, bezpieczne miejsce pracy, dostep do
przyborow pierwszej pomocy, a takze mozliwosc¢ aktywnego spedzenia czasu
po godzinach pracy.

Srodowisko

Firma Krak Master Sp. z 0. 0. zobowigzuje sie przestrzega¢ wszystkich
obowigzujagcych przepiséw i regulacji dotyczacych ochrony $rodowiska.
Staramy sie chroni¢ srodowisko naturalne, oszczedzacC energie i zasoby
naturalne, segregowa¢ odpady, a takze zapobiegaC zanieczyszczeniom,
stosujgc odpowiednie zapisy w umowach z przewoznikami.

Konkurencja
Firma Krak Master Sp. z 0.0. oraz jej pracownicy prowadzg swojg dziatalnos¢
zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, nie dyskredytujg swoich
konkurentow, oraz nie stosujg nieetycznych i nielegalnych praktyk
biznesowych.

Ochrona danych

Wszyscy pracownicy sg zobowigzani do ochrony majgtku firmy, w
szczegolnosci do ochrony danych stanowigcych tajemnice stuzbowg. Dane
klientéw, dostawcédw i innych wspditpracujgcych z nami podmiotow, a takze
dane osobowe naszych pracownikOw sg chronione przed nieuprawnionym
dostepem.

Korupcja

Pracownicy firmy Krak Master Sp. z 0.0. przeciwstawiajg sie korupcji i
przekupstwu. Nie przyjmujg tapéwek ani zadnych innych niewtasciwych
korzy$ci finansowych. Nie przekazujg drogich prezentow Klientom, czy
urzednikom panstwowym, celem uzyskania korzysci biznesowych.
Dozwolone sg jedynie zwyczajowe drobne upominki dla Klientow, dostawcow
i innych partnerow biznesowych (najlepiej z logo firmy) a takze okazjonalne
poczestunki w celu utrzymania dobrych stosunkow.



Zakonczenie

Kodeks etyki obowigzuje wszystkich pracownikow spotki Krak Master.
Jestesmy przekonani, ze poszanowanie tych wartosci przektada sie na
sukces przedsiebiorstwa. Bedziemy dgzy¢ réwniez do tego, by nasza
polityka byta znana i przestrzegana przez naszych podwykonawcow i
kontrahentéw. Kierujgc sie zasadami etyki nie zapominamy o przepisach
prawa.



